Alternance (Contrat d’Apprentissage)
Chargé(e) de communication (H/F)

SprintProject

Durée :10u 2 ans
Début du contrat : septembre 2024
Lieu : Saint-Cloud (92210)

Apprentissage — Chargé(e) de communication (H/F)

SprintProject est une société spécialiste de l'innovation. Nous accompagnons de bout en bout les
entreprises dans leur capacité a innover, de la compréhension des nouveaux enjeux d’innovation, jusqu’a
I’expérimentation concréte des solutions. A ce titre, nous détectons les startups innovantes de la filiere a
|'échelle internationale, nous analysons leur niveau de maturité, ainsi que la pertinence de leur solution et
les accompagnons au développement d'alliances avec nos clients dans la Supply Chain, I’Agroalimentaire,
les Produits de Grande Consommation ou encore le Retail.

SprintProject, c’est une équipe a taille humaine, d’une quinzaine de personnes, dont un département
Marketing et Communication en plein développement.

Nous sommes a la recherche d’une personne en contrat d’apprentissage pour renforcer notre équipe
Communication.

LES MISSIONS

Communication Corporate et Visuelle
e Mise a jour des supports de communication corporate existants
e Création de visuels pour les réseaux sociaux
e Community Management : gestion des contenus et suivi des KPI
e Newsletter : gestion des contenus, rédaction, envoi et suivi des KPI
e Site internet et blog : mise a jour des contenus et amélioration du SEO

Evénementiel et Partenariats :
e Eveénements SprintProject (afterworks, événements clients ...)
o Assurer le bon déroulement des évenements
o Suivi des KPI
e Partenariats, Salons, etc..
o Assurer le suivi, la présence si nécessaire, la bonne exécution du contrat, le suivi des KPI
o Assurer une veille afin d'identifier les partenaires potentiels

Relations presse :
e Communiqués de presse : rédaction et suivi des retombées
e Assurer une veille des médias dédiés au secteur
e Participer a I'amélioration du fichier journalistes
e Participer a I’élaboration d’une stratégie média



PROFIL RECHERCHE

Formation initiale :

e BAC +4 ou +5 en école de communication, école de commerce

Langues :
e Frangais et Anglais courant (niveau C1 obligatoire)

Expérience demandée :
e A minima 6 mois de stage en communication
ou
e Une expérience en alternance avec des missions de communication

Compétences particuliéres souhaitées :
e Orthographie irréprochable
e Trés bonne maitrise de la suite Office (notamment PowerPoint)
e Aptitudes rédactionnelles
e Bonne maitrise des réseaux sociaux (via un compte entreprise)
e Maitrise des outils digitaux (emailing, site web...)
e Notions de SEO, SEA
e Intérét fort pour les missions créatives

Vous étes le profil idéal si vous étes :
e Impliqué, engagé(e), dynamique.
e Rigoureux(se)
e Polyvalent(e)
e Autonome (capacité a travailler seul(e))
e Curieux(se)
e Force de proposition
e Sociable !

NB : en cas d’événement, les horaires peuvent étre modifiés (ex : soirée, salon)

INFORMATIONS PRATIQUES

Type : Alternance — Contrat d’apprentissage uniguement

Durée :1anou?2 ans

Début du contrat : début septembre 2024

Lieu : Saint-Cloud (92210)

Rémunération : selon le salaire minimum conventionnel par I'état en contrat d’apprentissage
Indemnités : 50 % des titres de transports

Les + de ce poste :
e Un environnement passionnant
e Un esprit startup



e Une équipe de spécialistes et d’entrepreneurs

Si vous souhaitez nous rejoindre, merci de nous envoyer votre CV et une lettre de motivation
personnalisée, ainsi que votre planning de formation (facultatif : tout autre support que vous
jugerez bon de nous faire découvrir !)

CONTACT :

Coralie Louboutin

Head of Marketing & Communication
career@sprint-project.com



